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ИЗМЕНЕНИЕ
К ПОЛОЖЕНИЮ ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНОГОБЮДЖЕТНОГО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГОУЧРЕЖДЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД КРАСНОДАР СРЕДНЕЙ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ШКОЛЫ № 66 ИМЕНИ ЕВГЕНИЯ ДОРОША, НАХОДЯЩЕЙСЯ В ВЕДЕНИИ ДЕПАРТАМЕНТА ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД КРАСНОДАР.
В соответствии с постановлениями главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 07.04.2014г. № 290 «Овнесении изменений в постановление главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 17 ноября 2008 года № 1152 «О введении отраслевых систем оплаты труда работников государственных учреждений Краснодарского края», от 28.08.2014 № 895 «О повышении базовых окладов  ( базовых должностных окладов), базовых ставок заработной платы работников государственных учреждений Краснодарского края, перешедших на отраслевые системы оплаты труда», от 26.03.2014 № 1763 «Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций муниципального образования город Краснодар, находящихся в ведении департамента образования администрации муниципального образования город Краснодар»и в целях совершенствования системы оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций муниципального образования город Краснодар, находящихся в ведении департамента образования администрации муниципального образования город Краснодар внести следующие изменения:
1.Приложение № 6 к Положению об оплате труда работников муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения муниципального образования город Краснодар средней общеобразовательной школы № 66 имени Евгения Дороша, находящегося в ведении департамента образования администрации муниципального образования город Краснодар «Выплаты за специфику работы педагогических и другим работникам к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении муниципального образования город Краснодар средней общеобразовательной школы № 66 имени Евгения Дороша, находящейся в ведении департамента образования администрации муниципального образования город Краснодар»
	№ п/п
	критерии
	Процент (сумма) ежемесячных выплат

	1
	За работу в специальных ( коррекционных) классах и группах компенсирующей направленности для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья
	15%


2. Приложение № 7 к Положению об оплате труда работников муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения муниципального образования город Краснодар средней общеобразовательной школы № 66 имени Евгения Дороша, находящегося в ведении департамента образования администрации муниципального образования город Краснодар «Порядок установления доплат за дополнительные виды работ относящихся к неаудиторной (внеурочной) деятельности в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении муниципального образования город Краснодар средней общеобразовательной школы № 66 имени Евгения Дороша, находящегося в ведении департамента образования администрации муниципального образования город Краснодар, внести следующие изменения:
	№ п/п
	Виды дополнительных работ
	показатели
	Размер доплат

	1
	Классное руководство
	В общеобразовательных классах и классах ЗПР
	1000 рублей за наполняемость 25 чел. и более


Убрать п.3 (за модернизацию системы образования – 5%).

Настоящие изменения вступают в силу с 01.01.2015 года.
